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DESCRIPTIF DE L’ACTION DE FORMATION 
MAINTIEN ET ACTUALISATION DES COMPETENCES SST

 
Intitulé : 
MAC Sauveteur Secouriste du Travail (MAC SST) 
 
Cette formation a pour finalité de permettre au sauveteur secouriste du travail de maintenir et d’actualiser ses 
compétences en matière de prévention et d’intervenir face à un accident. 
 
 
 
 
 

 Être capable de situer le cadre juridique de son intervention. 
 Être capable de réaliser une protection adaptée. 
 Être capable d’examiner la ou les victimes avant et pour la mise en œuvre de l’action choisie en vue du résultat à obtenir. 
 Être capable de faire alerter ou alerter en fonction de l’organisation des secours dans l’entreprise. 
 Être capable de secourir la ou les victimes de manière appropriée. 
 Être capable de situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention de l’entreprise. 
 Être capable de contribuer à la mise en œuvre d’actions de prévention. 
 Être capable d’informer les personnes désignées dans le plan d’organisation de la prévention de l’entreprise de la ou les 

situations dangereuses repérées. 
 
 
 

          
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’actualisation de la formation :  

 Aux modifications du programme. 

 Aux risques de l’entreprise ou de l’établissement.  

 La révision des conduites à tenir et des techniques. 

  

CENTRE DE FORMATION EFICAS 

 
AGREMENT ADEF 6606092002   Autorisation Administrative CNAPS N° FOR-066-2027-10-11-
20220587342 

 
6 rue Michel Carré  Tel : 04.68.50.58.96 
Mas Guérido             
66330 CABESTANY  eficas.66@wanadoo.fr 

OBJECTIFS 

CONTENU 

Public visé : Personnel titulaire d’un certificat 
de sauveteur secouriste du travail. 

 4 personnes minimum. 
 10 personnes maximum. 

 

Durée : 7.00 Heures  
Dates de session : voir devis 

Prérequis : Être titulaire du certificat SST de 
l’INRS Tarif : voir devis ; possibilité de financement 

personnel / France Travail / OPCO / entreprise. 
Contactez-nous pour plus d’informations 
 



AGREMENT ADEF 6606092002   Autorisation Administrative CNAPS N° FOR-066-2027-10-11-20220587342 
MISE A JOUR LE 30/07/2025  S. DI BARTOLOMEO 2 

 
 
 
 
 
 

DURÉE : 7 H hors examen. 

LIEUX : 6 RUE MICHEL CARRE MAS GUERIDO 66 330 CABESTANY 

HORAIRE DE LA FORMATION : 8h30-12h/13h30-17h 

DELAI : Accès 2 mois environ 

DATE DE SESSION : Se reporter sur la mention présente sur le devis ci-joint. 

 
 
 
 
 

Responsable Pédagogique : Mme COMMES Véronique 

L’encadrement des stagiaires est assuré par la direction d’EFICAS et/ou par le formateur. 

Une feuille d’émargement individuelle est conjointement signée par le formateur et le stagiaire, à l’issue de chaque 
demi-journée de formation. 

Intervenants : Formateur SST certifié par l’INRS rattaché à un organisme de formation habilité pour la formation de 
SST et le Maintien et Actualisation des Compétences. 

 

APPROCHE PEDAGOGIQUE : 

Exposés interactifs, démonstration par le formateur, études de cas. 

Formation alternant théorie et pratique, exercices d’application. 

Remise d’un livret reprenant le contenu de la formation à chaque apprenant. 

 

MATERIEL : 

Ressources documentaires :  

 Guide des données techniques et conduites à tenir INRS  

 Document de référence SST – FAQ SST 

 Plan d’intervention – plan d’action prévention - pictogrammes  

 Aide-mémoire SST – ED 4085  

 Vidéos INRS – fiches outils techniques -  

Matériel de simulation :  

 1 défibrillateur de formation avec accessoires  

 1 lot de mannequins avec peaux de visage individuelle (ou dispositif de protection individuelle)  

o Un mannequin RCP (Réanimation Cardio-Pulmonaire) adulte  

o Un mannequin RCP (Réanimation Cardio-Pulmonaire) enfant  

o Un mannequin RCP (Réanimation Cardio-Pulmonaire) nourrisson  

 Divers matériels pour la réalisation des simulations  

 Matériel d’entretien des mannequins et accessoires avec document de suivi  

  

MOYENS PEDAGOGIQUES 

ACTION DE FORMATION 
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CONDITIONS D’EVALUATION  

 

Elle comporte une évaluation réalisée tout au long de la formation, selon la grille de certification des 

compétences du SST de l’INRS.  

 

A l’issue de cette évaluation, les personnes validées, se verront délivrer un nouveau certificat SST valable 24 

mois.  

Avant la fin de cette période de validité, le SST doit suivre et valider une session de maintien et d'actualisation de 

ses compétences de SST pour prolonger la validité de son certificat de 24 mois.  

 

 

 ORGANISME DE DELIVRANCE:   Certificat de Sauveteur Secouriste du travail INRS/EFICAS   
Attestation de fin de formation 
Questionnaire d’appréciation 

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

- Conditions d’accueil et d’accès des publics en situation de handicap : 
o Les locaux : accessibilité des locaux conformément à la réglementation décret N°2006-555 du 17 mai 

2006. 
o La formation : accompagnement tout au long de la formation, compensations en fonction des 

situations de handicap. Ex : ergonomie de poste, matériel adapté …. Adaptation des supports de 
formation, aménagements des examens … 

Pour suivre cette formation le candidat doit être en capacité de : 

- Suivre des cours théoriques de plusieurs heures ; 

- Evacuer d’urgence une victime potentielle ; 

 

 

 

 

Du lundi au vendredi contacter le centre de formation de 8h30 à 17h00. 

Secrétariat pour toutes question d’assistance, ou organisationnelles. 

Responsable pédagogique, Véronique COMMES pour toute question de conseil ou 
d’accompagnement. 

MAIL : eficas.66@wanadoo.fr     TELEPHONE : 04 68 50 58 96 

 

MODALITES D’EVALUATION 

CONTACTEZ-NOUS : 

Accessibilité : Notre organisme est engagé dans une démarche d’accueil et d’accompagnement en 
formation des personnes en situation de handicap contacter notre Référent handicap au tel 0468505896 ou 
par mail eficas.66@wanadoo.fr 

ACCESSIBILITE 


